INNOVATSION-XO*JALIK SHARTNOMASI

< 3 -sonli
Denov shahar 2025-yil *_gf » HYanwan
Denov tadbirkorlik va pedagogika instituti (bundan keyin matnda “Institut” deb yuritiladi} nomidan
Ruziyev  Oybek  Abdimuminovich  “nizom  asosida  ish  yurituvehi” ~ bir  tomondan
5 i Hin J " bundan buyon “Korxona™ (tashkilot, muassasa) deh ataluvehi,
rahbari :

1 Nizom asosida ish yurituvehi ikkinchi tomonidan quyidagilar to'g'risida
kelishuvlarga erishildi:
1. Shartnoma predmeti

Tomonlar o'rtasida ta'lim xizmatlari (konferensivalar, ilmiy seminarlar, psixologik testlar, madaniy-
ma’rifiy tadbirlar, ilmiy maslahatlar berish, faolivatga oid seminar va treninglar), ilmiy ishlanmalar, ilmiy-
uslubiy tavsiyalar, patent, foydali modellarni joriy gilish (ularni vaqgtinchalik foydalanishga berish) mnl'tg.'au-i}-
munosabatlar orgali o' zaro almashish mazkur shartnomaning predmeti sifatida belgilanadi.

1. Shartnomaning magsadi

2.1. Tomonlar o'zaro kelishuvga muvofiq korxona faoliyatini yanada nivojlantirish, uning ijtimoiy-
iqtisodiy, ilmiy-innovatsion jihatdan yanada rivojlantirishga xizmat giluvchi hamda korxonaning boshgaruy
tizimi samaradorligini ta’minlovehi, ijtimoiy muhit mazmunini oshirgandan ilmiy ishlanmalar, o' quv-uslubiy
ta’minotlar, viloyatlar va shahar DXX, sud prokuratura, ichki ishlar organlanning tergov harakatlarida
tarjimonlik gilish tashkiloting boshgaruy hujjatlarini, adabiyotlarini va manbalarini tarjima qilish konsalting
xizmatlari, marketing xizmatlari, ta’lim xizmatlari, sinov tajribalar o' tkazish, dorivor o*simliklar vetishtirish va
ulami terish bo'vicha ko'rsatmalar berish, shuningdek, ishlab chiqarish va xizmat ko‘rsatish sohalariga
innovatsivalami Joriy etishda zamonaviy innovatsion ishlanmalami tavsiya qilish shartnoma ning asosiy
maqsadi sifatida belgilanadi.

2.2. Tomonlarning ko'p girrali hamkorligi uzoq muddatli sherikchilik, tenglik va samaradorlik, o' zaro
manfaath shartnomalar tuzish tamoyiliga asoslanadi.

3. Tomonlarning majburiyatlari
3.1. Mazkur doirasida “Institut” quyidagilarni kafolatlaydi:

aj korxona faoliyatini vanada rivojlantirish, uning jtimoiy-igtisodiy jihatdan yanada rivojlantinshga
xizmat qiluvchi hamda korxonaning boshgaruv tizimi samaradorligini ta’minlovchi, ijtimoiy  muhimmi
ashiradigan ilmiy ishlanmalar, o*quv-uslubiy ta’minotlar (adabiyotlar, manbalar) hamda ta’lim xizmatlari oz
vagtida ta®minlash (vetkazib berish);

b} innovatsion mahsulotni varatish va tatbiq etish bo'vicha birgalikda faoliyat yuritish hamda muammoli
mavzular bo'yicha birgalikda faoliyat yuritish va tatbiq etish bo‘yicha birgalikda faoliyat vuritish hamda
muammol mavzular bo*yicha tadqiqot olib borish uchun innovatsion guruhlarni shakllantirish.

v) institut magistrlari, katta ilmiy xodim-izlanuvchilari va pedagog xodimlami Korxonaga stajirovkaga
yuborish;

d) institutda korxona :t?dlnﬂmmg ilmiy tadgiqot ishlarini olib borishlari uchun sharoit varatish, korxona

xodimlariga institutning o'quv auditoriyalari, axborot-resus markazidan foydalanishini ta*minlash

wlnnm:uung pedagog xodimlari, katta ilmiy xodim-izlanuvechilar va
talabalari ishtirokida go's seminarlar, konferensiyalar, davra suhbatlarini tashkil etish.

zkur shartnoma doirasida korxona quyidagilarai kafolatlaydi:
iyatini yanada rivojlantirish, uning ijtimoiy-iqtisodiy jihatdan yanada
on Jaruv tizimi samaradorligini ta’'minlovehi, ijtimoiy
slubiy ishlanmalar, o'quv-uslubiy ta’minotlar
itlar “uchur .kg%i]'m hag summaning 100 % to*lovini

arga institutning pedagog xodimlari

'yoki bekor qilishi tomonlar kelishuviga
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{belgilangan summa son va so*z bilan yozilishi shart)

mablag®  shartnomada

ko*rsatilgan ishlar bajarilgandan so'ng 15 kun muddat ichida o'tkazib bﬂfishi_kfl‘ﬂk- .
4.3. Tomonlar mazkur shartnomadan kelib chiquvchi majburiyatlami *"i"-lﬂrllE'-ﬂ ﬁﬂg'ﬁq bo*Imagan fors-
major holatlar sababli bajannasa yoki lozim darajada bajannasa shartnomadan kelib chiquvehi majburiyatlami

o'tashdan ozod etiladilar. _ . L
4.4. Fors-major holatlarga oldindan ko'rib va oldini olib bo'lmaydigan yoki oldini olish mumkin

bo'lmagan. Tomonlaming xohish-irodalariga bog'liq bo'lmagan va shu bois Tomonlardan hech biriga
majburiyatlami o'tashga imkon bermaydigan holatlar kiradi. :

4.5. Mazkur shartnomaga Tomonlar o‘zaro kelishuv asosida O'zbekiston Respublikasining amaldagi
qonun xujjatlariga zid bo*lmagan tarzda istalgan vaqida o' zgartirish va qo‘shimehalar kiritishga hagli.

4.6. Mazkur shartnomaga qilingan barcha o' zgartirish va qo*shimchalar yozma ravishda rasmiylashtirishi
va Tomonlaming imzolan bilan tasdiglashi lozim, ;

4.7. Mazkur shartnomaga qilingan barcha ilovalar, qo‘shimchalar va o*zgarishlar shartnomaning tarkibiy
qismi deb garaladi.

4.8. Mazkur shartnoma Tomonlar imzolangan paytdan boshlab tuzilgan hisoblanadi hamda 2025-yil 30-
ivun sanasiga qadar kuchda bo’ladi. Xo‘jalik shartnoma korxona, tashkilot, ta’lim muassalari, xarbiy qism, ichki
ishlar bo*limlaridan o°z ustidan xizmat gilib shartnomani bajarilishi shart.

4.9. Agar Tomonlardan hech biri shartnomaning muddati tugaganga qadar uning amalda bo*lishi borasida
o'z xohish-irodasini 3 {uch) oy oldin yozma ravishda bildinmasa o'z-0'zidan kevingi bir yilga vzaytirilgan deb
hisoblanadi.

5.0. Xo'jalik shartnomani to‘liq bajargan Professor-o'gituvchilarga 60 foiz galam hagq rag‘banlantiladi
golgan qismi institut foidasiga o' tkaziladi.

5. Nizolarni hal etish tartibi

Mazkur shartnomadan kelib chigadigan barcha nizolarni Tomonlar o*zaro kelishuv asosida gonuniy yo'l

bilan hal eradilar. Agar tomonlar o*zaro kelisha olishmasa, nizolar qgonunchilikda belgilangan tartibda sud orgali

hal etiladi.
6. Yakunlovehi goidalar

Mazkur shartnoma teng yuridik kuchga ega bo'lgan ikki nusxada tuzildi va har bir Tomon uchun bitia

nusxa topshirildi. Y : .
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7. Tomonlarning yuridik manzillari

Denov tadbirkorlik va pedagogika instituti - _ “Korxona”™
Manzil: Denov tumani, Istiglol mahallasi. _"Satin* Meuy

Sh.Rashidov ko*chasi 360-uy
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