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4. Umumiy qoidalar va boshqa shartlar
4.L Ushbu shartnomaning muddati uzayirilishi, o'zgarishi yoki bekor qilinishi tomonlar kelishuviga

rnuvofik, dalolatnoma, asosida amalga oshiriladi.

4.2. Korxona ko' hisob

rakamiga o ooo

mablae'ni shdrtnomada ko'rsatilgan ishlar

bajarilgandan so'ng l5 kun muddat ichida o'tkazib berishi kerak.

4.3. Tornonlar mazkvr shartr.romadan kelib chiquvchi majburiyatlarni o'zlariga bog'liq bo'lmagan fors-

major holatlar sababli bajarmasa yoki lozim darajada bajarmasa, shartnomadan kelib chiquvchi majburiyatlarni

o'tashdan ozod etiladi lar.

4.4. Fors-major holatlarga oldindan ko'rib va oldini olib bo'lmaydigan yoki oldini olish mumkin bo'lmagan,

Tomonlarning xohish-irodalariga bog'liq bo'lmagan va shu bois Tomonlardan hech biriga majburiyatlarni o'tashga

imkon bermaydigan holatlar kiradi.
4.5. Mazkur shartnomaga Tomonlar o'zaro kelishuv asosida O'zbekiston Respublikasining amaldagi qonun

frujjatlariga zid bo'lmagan tarzda istalgan vaqtda o'zgartish va qo'shimchalar kiritishga haqli.

4.6. I\4azkur shartnomaga qilingan barcha o'zgartish va qo'shimchalar yozma ravishda rasmiylashtirilishi

va Torironla'ming imzolari bilan tasdiqlanishi lozim.

4,7. Mazkur shaftrtouraga qilingan barcha ilovalar, qo'shimchalar va o'zgartishlar shartnomaning tarkibiy

qismi deb qaraladi.

4.8. Mazkur shartnoma Tomonlar imzolagan paytdan boshlab tuzilgan hisoblanadi hamda 2023- yilning

<3 | > dekabr sanasiga qadar kuchda bo'ladi.
4.9. Agar Tomonlardan hech biri shartnomaning muddati tugagunga qadar uning amalda bo'lishi borasida

o'z xohish-irodasini 3 (uch) oy oldin yozma ravishda bildirmasa, shartnoma o'z-o'zidan keyingi bir yilga

uzaytirilgan deb hisoblanadi.
5. Nizolarni hal etish tartibi

Mazkur shartnomadan kelib chiqadigan barcl-ra nizolarni Tomonlar o'zaro kelishuv asosida qonuniy yo'l

bilan hai etadilar. Agar tomonl ar o'zaro kelisha olishmasa, nizolar qonunchilikda belgilangan tartibda sud orqali hal

etiladi.
6. Yakunlovchi qoidalar

Mazkur shartnoma teng yuridik kuchga ega bo'lgan ikki nusxada tuzildi va har bir Tomon uchun bitta

nusxa topshiriladi.
7. Tomonlarning yuridik manzillari
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